NEVITEL

Politika environmentu

Tato politika je zakladnou filozofiou a smerovanim nasej spolo¢nosti v oblasti ochrany Zivotného
prostredia. Jej zasady uplatiuju a rozvijaju vSetci zamestnanci. Manazment nasej spolo¢nosti sa
zavazuje planovat a poskytovat' zdroje potrebné na realizaciu tychto zasad :

Trvale zlepsSovat’ vSetky procesy s cielom dalSieho rozvoja spolo¢nosti, udrzania
vyhodného postavenia a dobrého mena nasej firmy so zretelom na zvy$ovanie spokojnosti
nasich zakaznikov tak, aby vSetky procesy prebiehali efektivne a minimalizovali sa pripadné
negativne vplyvy na bezpeénost a zdravie zamestnancov, Zivotné prostredie a aby boli

v stllade s platnym pravnym poriadkom, poziadavkami $tatnych organov i zainteresovanych
stran.

Komplexnost, profesionalne poradenstvo, pohotovost' a zazemie — to su hodnoty ktoré u nas
zakaznik vzdy najde.

Zvysovat’ kvalifikaciu a bezpe€nostné povedomie zamestnancov

Starostlivost’ 0 zamestnancov je pre nas rovnako délezita, ako starostlivost o zakaznikov.
Uvedomujeme si, Ze zdrojom nasho progresu je aj trvaly proces vzdelavania, ¢im
zabezpecujeme uvedomelost’ zamestnancov v oblasti starostlivosti o Zivotné prostredie

a bezpecnost prace.

Vytvarat’ vzajomne vyhodné vzt'ahy s dodavatel'mi zaloZzené na vzajomnej dévere,
korektnosti, vysokej kvalite poskytovanych sluzieb a starostlivosti o Zivotné prostredie.

Zabezpecit’ ochranu zivotného prostredia a stilad s pravnymi a inymi poziadavkami
V oblasti negativneho ovplyvitovania Zivotného prostredia uplatiiujeme prevenciu, ¢omu
prispdsobujeme nase environmentalne ciele. Dodrziavanim platnych pravnych a inych
poziadaviek predchadzame $kodam na Zivotnom prostredi, na zdravi a Zivotoch
zamestnancov, ako aj inych zainteresovanych stran.

Zdokonalovat’ systém environmentalneho manazérstva, trvalo zlepSovat jeho
efektivnost a integritu v stlade s poziadavkou normy ISO 14001.

V Dunajskej Strede dia 20.08.2009

Ing. Alexander Néveri
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