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Vazeni obchodni partneri, milé spolupracovnicky a spolupracovnici,

V ostatnom obdobi zaznamenal telekomunikaény trh velké zmeny, tykajuce sa predovSetkym vynaloZenia zna¢nych
investicii do obnovy a rozsirenia telekomunikac¢nej infrastruktury. Tuto skuto¢nost, ja ako aj zamestnanci spolo¢nosti,
intenzivne prezivame s pocitom entuziazmu z nespocetnych prileZitosti, vyziev a mnozstva novych zékaziek.

Celkovo by sme mohli trh telekomunikaénych sluzieb oznadit za velmi dynamicky a rychlo sa meniaci, ktory si vyzaduje
vysoku mieru flexibility u¢astnikov. Finanéna kriza z roku 2008 v znaénej miere zasiahla telekomunikaénych operatorov,
ktori zabrzdili pripadne Uplne pozastavili rozvoj svojich sieti z obavy poklesu trzieb i ziskov. Potreba rozSirovania
a modernizéacie vlastnej infrastruktury je vSak priebezna. Operatori boli k tomuto kroku postupne dotladeni prostrednictvom
svojich zékaznikov, trhu a konkurenéného prostredia. V sucasnosti sme svedkami pozitivnych zmien v tejto oblasti:
Telekomunikaény trh opat ozil a zacal intenzivne dobiehat utlmeny rozvoj. Apetit telekomunikaénych operatorov
na masivnu realizaciu investicnych zamerov progresivne rastie.

Druhy fenomén, ktory vyrazne poznalil su€asny stav, sa spéja s udalostami spred 10-15 rokov. V tom c&ase
na telekomunika¢nych konferenciach prebiehali burlivé diskusie ohfadne vyznamu a buducnosti fixnych a bezdrétovych
sieti. Pamatam si optimizmus zastancov mobilnych sieti, ktori boli toho nazoru, Ze technicky pokrok v kratkom ¢ase vytlaci
z trhu metalické a optické siete pri prenose hlasu, dat a sluzieb. V mnohom mali pravdu. Dnes mobilné LTE alebo 4G siete
skuto&ne dokazu nevidané zazraky pri prenose informacii. Cas véak ukazal, ze prognostiky neboli tipine presné. S takymto
nezastavitefnym rozmachom smartfénov a narastom prenaSaného objemu dat prostrednictvom mobilnych sieti sa v tom
Case neratalo. Skuto¢nost, Zze prenasat neobmedzeny objem dat zo zakladriovych stanic dokaze bezpecne a spofahlivo
len opticky kabel, priviedlo mobilnych operatorov k investiciam do rozvoja optickych sieti pre zabezpecéenie prenosu dat
zo zakladnovych stanic.

Technika vSak aj v tejto oblasti urobila velké pokroky. Existuju technologické rieSenia, pomocou ktorych metalické siete
dokazu prenasat sluzby typické pre optické siete do urcitej vzdialenosti. Tieto zariadenia sa nazyvaju MSAN, musia byt
vSak zapojené cez opticky kébel. Zapojit ucastnika cez opticku pripojku dava neobmedzené moznosti pri prenose dat
a rbznych sluzieb. Taktiez ponukaju moznost operatorovi ziskat dalSie prijmy, a zvySovat tym svoje vynosy v silnom
konkuren&nom boji, pod tlakom na ceny a mnohokrat si obmedzovani regulaciami EU. Z menovanych dévodov predstavuje
rozvoj optickych sieti buducnost telekomunkaéného sektoru, ako aj spolocnosti NEVITEL, a.s. Na strane druhej su kladené
vysoké poziadavky zo strany regulaéného uradu aj na dobudovanie mobilnych sieti, ktoré nutia operatorov nadalej
investovat i do tychto ¢innosti.

Nasa spolo¢nost v roku 2016 oslavuje uz 20. vyrocie svojho pdsobenia v oblasti vystavby mobilnych sieti na Slovensku.
Sucasne aj ja slavim svoje 25. vyro€ie podnikania v telekomunikaénom sektore. Som velmi rad, Zze prave pri prilezitosti
tohto jubilea stojime pred podobnymi vyzvami a prilezitostami na trhu, aké som videl prave na zacdiatku vystavby mobilnych
sieti v roku 1996. Som presvedCeny, ze tie moznosti vyuzijeme v prospech rozvoja a rastu spolo¢nosti NEVITEL, a.s.
a samozrejme aj nasich obchodnych partnerov.

Tymto spésobom by som sa rad podakoval za vysledky dosiahnuté v roku 2016 a spolupracu vSetkym obchodnym
partnerom, spolupracovnikom a zamestnancom, ktori sa na nich podielali.

Sucéasne by som rad vyjadril svoju vieru v naplneni nasich smelych planov pre rok 2017. Prajem v8etkym vela zdravia
a uspechov.

e A

Ing. Alexander NEVERI
generalny riaditel’ spolo¢nosti
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NEVITEL, a.s.

Z hladiska svojej dlhoro¢nej histérie, ako aj aktualneho pdsobenia na trhu telekomunikacii sa NEVITEL, a.s. nekompro-
misne radi medzi najvyznamnejsich dodavatelov infrastruktury pre telekomunikaénych operatorov v Slovenskej republike
aj v susedskych Statoch. Okrem budovania a udrzby telekomunikacnej infradtruktury zabezpecuje aj ndvrh a vystavbu tele-
komunikaénych zakladriovych stanic, radiovych spojov, telekomunikaénych liniovych stavieb, datovych centier, inziniersku
¢innost, montaz technoldgii a udrzbu mobilnych aj fixnych telefénnych a datovych sieti.

Pocas svojej vySe dvadsatrognej histérie fungovania, ¢estnému a férovému podnikaniu, huzevnatosti a vytrvalému usiliu
o kvalitnu realizaciu prac si NEVITEL, a.s. ziskala profesionalnu uctu a déveru svojich obchodnych partnerov.

HFadime dopredu

Naga spolognost sa zameriava predovéetkym na trhy, ktoré spifiaju kritéria perspektivnej spoluprace, resp. na ktorych
ma firma - popri svojich profesionalnych kompetenciach - aj vyborné lokalne poznatky a jazykové predpoklady na uspesné
zvladnutie projektov: Slovensku republiku, Cesku republiku, Madarsko.

NaSim cielom je byt lidrom v odbore, ako aj jednoznaéne preferovanym partnerom vsetkych vyznamnych spolo¢nosti,
ktoré podnikaju na telekomunika¢nom a IT trhu v regione strednej Eurépy. Chceme byt aktivnou sucastou transformécie
a budovania novych sieti, zavadzania novych technoldgii, ktoré prinesu revoluény prevrat a pomézu skvalitnit’ zivot milié-
nov fudi.

Zdielame spolocné hodnoty
* Spokojnost zédkaznika je na prvom mieste
e Materialny, trhovy aj duSevny rast podniku
* Prijemné pracovné prostredie, hrdi a lojalni zamestnanci
¢ Kvalitna a profesiondlna praca
e Zodpovedné podnikanie s ohfadom na Zivotné prostredie

Poslanie

NaSou ulohou je poskytnut obchodnym partnerom kvalitni technicki podporu prameniacu z naSich dlhoroénych skuse-
nosti a odbornych znalosti. Povazujeme za svoju povinnost’ mat otvoreny, proaktivny a hlavne kreativny pristup k pozia-
davkédm zo strany na8ich zakaznikov — prioritne telekomunikacnych operatorov. Zaroven vytvarame taku firemnu kulturu,
ktora preferuje priatel'sky a férovy pristup medzi zamestnancami, podporuje ddveru, timovu pracu a vytvara pracovnu
atmosféru, ktora pozitivne vplyva na pracovny vykon vSetkych zamestnancov.

Struktura vlastnikov a spravnych organov spolo&nosti

Predstavenstvo spoloc¢nosti
* Ing. Alexander Néveri - predseda predstavenstva a generaliny riaditel
* Ing. Julius Varga - podpredseda predstavenstva

Dozorna rada spolocnosti
* Ing. Vincent Mikolai - predseda dozornej rady
* Ing. Gustav Palos - ¢len dozornej rady

Podiel akcionarov na zakladnom imani spolo¢nosti
Ing. Alexander Néveri - 100%

Akcie nie su obchodované na ziadnych trhoch. Spolo¢nost v roku 2016 nenadobudla ziadne vlastné akcie ani do¢asné
listy.

Skupina NEVITEL

Skupinu NEVITEL tvoria materska spolo¢nost NEVITEL, a.s. a jej dcérske spolo¢nosti, ktoré boli zalozené s cielom
zefektivnit pracu a oddelit samostatné ¢innosti. Spolupraca medzi materskou spolo¢nostou a dcérskymi spoloénostami
prebieha na ¢isto obchodnych principoch a za trhovych podmienok.

Dcérske spolo¢nosti
e NEVITEL VYSTAVBA, s.r.o0. 100 % (v roku 2016)
¢ NEVITEL HUNGARY Kift. 100 %

Organizacéna zlozka 5
* NEVITEL, a.s., organiza¢ni slozka, Ceska republika (vznik: 16.9.2013)
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Plnenie povinnosti voci Statu a inym organizaciam

Spolo¢nost NEVITEL, a.s. si plnila v roku 2016 vSetky svoje povinnosti voci Statu a inym organizaciam presne a vcéas.
Zvlastnu starostlivost venovala Uhrade miezd zamestnancov a odvodom institiciam socialneho, zdravotného a déchod-
kového zabezpecCenia. Zodpovedne pristupovala i k uhrade vSetkych druhov dani, ktoré sa spolo¢nosti tykaju. Voéi spo-
lo€nosti sa nevedie konkurzné konanie, nie je v konkurze ani v likvidacii. Spolo¢nost v roku 2016 nevynalozila naklady
na vyskum a vyvoj.

Splnenie zavazkov voci dodavatelom v roku 2016 bolo hlavnou podmienkou nasich stabilne fungujucich dodavatelsko-
odberatelskych vztahov. Krytie rizik poSkodenia majetku a zodpovednosti za Skodu sme mali zabezpe€ené poistnymi
zmluvami s renomovanymi poistovacimi spolo¢nostami.

Udalosti osobitného vyznamu

100% akcionar spolo¢nosti sa na jesen roku 2016 rozhodol o priprave presunutia vyrobno-montaznych kapacit do spolo¢-
nosti Nevitel Vystavba s.r.o. a nasledné zvySenie kapacit zaCiatkom roka 2017 v oblasti zemnych prac pre podporu rozvoja
vlastnych kapacit potrebnych pre vystavbu fixnych telekomunikaénych infrastruktar. K prvym konkrétnym krokom doslo
uz v decembri 2016, kedy bol vymenovany veduci pracovnik spolo¢nosti Nevitel Vystavba s.r.o

Vybrané finan¢né ukazovatele

Nazov polozky 2012 2013 2014 2015 2016
Vynosy celkom 3683 425 3798 004 3 156 381 4718 545 3780 662
Néklady celkom (mimo dane) 3765 348 4105 385 3150972 4 665 367 3766 902
Obrat (trzby z predaja tovaru+vyroba) 3537 120 3 656 844 3088 284 3861732 3756 753
Pridana hodnota 781 800 543 977 939 869 1422 867 1591 100
EBITDA (zisk pred urokmi, dafiami a odpismi) 10 281 (239 141) 81887 151 515 110 447
Vysledok hospodarenia pred zdanenim (81 923) (307 381) 4 399 60 886 13 760
Vysledok hospodarenia po zdaneni (81933) (307 381) 5409 53178 2 281
Celkovy majetok 3920 546 3799 750 2908 221 3 756 505 3 827 356
Celkové pohladavky 3724 294 3623780 1890 266 3523790 3516 299
Celkové zavazky 2255197 2499 358 1815 354 2581 382 2 649 952
Priemerny stav zamestnancov 35 30 38 51 68
EBITDA marza - % 0,28 (6,30) 2,59 3,21 2,93
ROA (rentabilita aktiv) - % (2,09) (8,09) 0,19 1,42 0,06
ROS (rentabilita trzieb) - % (2,32) (8,41) 0,18 1,38 0,06
Celkova likvidita 1,68 1,48 1,09 1,40 1,11
Celkova zadiZenost - % 57,52 65,78 62,42 68,72 69,23
Ukazovatel finanénej samostatnosti - % 42,48 34,22 37,58 31,28 30,77
Priemerna doba inkasa pohladavok 225,24 229,98 154,46 157,66 142,57
z obchodného styku - dni

Priemerna doba splacania zavéazkov 92,78 77,72 71,05 74,52 83,46

z obchodného styku - dni
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Klucové ukazovatele vykonnosti (v tis. EUR)
Nazov polozky 2012 2013 2014 2015 2016
Obrat 3537 3657 3088 3862 3757
Trzby z realizacie 3537 3657 3088 3862 3757
Pridana hodnota 782 544 940 1423 1591
EBITDA 10 -239 82 152 110
Pocet projektov mobilnej siete 441 591 354 629 711
Trzby za 3 operatorov mobilnej siete 2 449 3080 2 330 2944 3024
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OrganizaCna Struktura

Generalny riaditel

Manazér kvality

Stavebny dozor / Stavbyvedtci
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Manazment spolo¢nosti

Ing. Alexander Néveri
zakladatel a majitel’ spolo¢nosti

Po vystudovani odboru Technicka prevadzka telekomunikacii na Vysokej Skole dopravy a spo-
jov v Ziline, Alexander Néveri Sest rokov pracoval v spolognosti Slovenské telekomunikdcie
na okresnej urovni. V roku 1991 zalozil firmu NEVITEL, ktora od roku 1996 fungovala ako spo-
lo¢nost’ s ru€enim obmedzenym, kde bol majoritnym a neskér jedinym vlastnikom. V spolo¢nosti
pbsobil ako konatel, generalny riaditel' a predseda predstavenstva.

Alexander Néveri sa dlhodobo aktivne angazuje v spoloCenskom Zivote, je zakladatefom
niekolkych neziskovych organizacii a podporovatelom domacej civilnej sféry, v rokoch 2010-
2014 posobil v komunalnej politike ako primator mesta Velky Meder, pricom pocas tohto obdobia
zveril vedenie spolo¢nosti do ruk skusenych profesionalov. Napriek tomu ako majitel kontinualne
sledoval dianie vo firme a aktivne participoval na strategickych rozhodnutiach.

Po piatich rokoch prestavky sa s platnostou od 1.7.2015 Ing. Alexander Néveri opat vratil
do riadiaceho kresla firmy a stal sa generalnym riaditefom a predsedom predstavenstva spolo¢-
nosti NEVITEL, a.s.

Ing. Julius Varga
podpredseda predstavenstva a zastupca GR pre stratégiu a rozvoj

Julius Varga ukon€il Studium na Elektrotechnickej fakulte Vysokej Skoly technickej v Bratislave
v roku 1989. Do konca roku 1998 pracoval ako spravca vypoctovej techniky, telekomunikaény
technik, projektovy manazér a technicky riaditel. Sedem rokov pdsobil v pozicii technického
riaditela v nadnarodnej telekomunikaénej spolo¢nosti.

Do spolo¢nosti NEVITEL, a.s. nastupil v roku 2007 ako Business Development Manager.
Od decembra 2008 pdsobi v predstavenstve spolo¢nosti.
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Trh telekomunikacii a podnikatel'ské prostredie v roku 2016

Rok 2016 bol rokom velkych oCakavani v raste telekomunikacného sektoru. Podla $tatistik v Eurdpe doSlo uz v 3. Stvrtro-
ku k rastu na urovni okolo 6% v porovnani s 3.kvartdlom roku 2015. Tato vyznamna zmena samozrejme ovplyvnila
aj hospodarske vysledky spolognosti, ktoré svojou ¢innostou podporovali vystavbu a udrzbu telekomunikaénych
infrastruktur mobilnych a fixnych operatorov.

NajvyznamnejSie udalosti, ktoré na slovenskom telekomunika¢nom trhu mali v roku 2016 bezprostredny vplyv na aktivity
a fungovanie spolo¢nosti NEVITEL, a.s.:

Mobilné infrastruktuiry

¢ Pokrac¢ovanie budovania LTE (4G) sieti vSetkych mobilnych operatorov.

¢ Slovak Telekom mal koncom prvého polroka 4G pokrytie uz pre 79,4 percenta obyvatelstva a tym iSlo v tom ¢ase
0 najvacsiu LTE siet na Slovensku. Slovak Telekom sa vyjadril, Ze pokrauje v expanzii 4G siete v dvoch smeroch: cel-
kovom pokryvani populacie Slovenska i zvySovani dostupnosti vysSich rychlosti. Po¢as maja 2016 bola spristupnena
rychlejSia LTE-A siet’ s teoretickou rychlostou 225 Mbit/s v Trenéine a v ¢asti Bratislavy.

* Koncom prvého polroka spolo¢nost Orange hlasila pokrytie 65,1 percenta fudi, s tym, ze do konca roka 2016 planovali
dobudovat pokrytie na 80 %.

e Operator 4ka pokryvala v rovnakom ¢ase polovicu populécie, a ohlasila, ze do konca roka to ma byt priblizne 60
percent.

e Operator O2 mala zaciatkom roka 2016 svoju rychlu siet iba 25 percent populacie — do konca roka ju planovala
spristupnit pre takmer 66 percent fudi.

* Spolo¢nost O2 urobila v druhej polovici 2016 strategické rozhodnutie o dobudovani pokrytia nielen vo velkych mes-
tach ale na celom uzemi SR, tym padom zacala pripravovat aj lokality s novymi telekomunikaénymi stoziarmi.

Fixné infrastruktary

* Operator Orange ohlasila, ze po¢as najblizSich dvoch rokov mieni investovat 36 miliébnov eur na zvySovanie pokrytia
optickou sietou. Nasledovat maju dalSie investicie s kone¢nym cielom zdvojnasobenia poctu domacnosti v dosahu
optiky. Orange vlastnil v roku 2016 siet k dispozicii pre viac ako 345 tisic doméacnosti a v 19 lokalitach.

e Spolo¢nost UPC uviedla, Ze v roku 2016 spolu pokryje optickou sietou az 40 tisic domacnosti a Ze v podobnom tempe
planuje pokra¢ovat aj v roku 2017.

e Slovak Telekom, najvacsi fixny operator deklaroval, ze v najblizSich rokoch planuje budovat svoje FTTH siete
vo zvySenom tempe a ro¢ne planuje pokryt az 200 tisic novych doméacnosti.

Trhova pozicia a rating spolo¢nosti NEVITEL, a.s.

NEVITEL, a.s. aj v roku 2016 predstavovala vyznamného partnera pre najvacsich operatorov pdsobiacich na uzemi SR
ako v oblasti realizacie telekomunikaénych stavieb, tak aj v oblasti projektovania telekomunikaénych infrastruktur pre svo-
jich partnerov. V regiéne zdpadného Slovenska sme v roku 2016 boli klu€ovym partnerom najvyznamnej$ich telekomuni-
kagnych operatorov, avSak nase sluzby vyuzivali najva&si operatori aj v dalSich regidonoch SR.

Pre spolo¢nost O2 sme boli v roku 2016 v ramci Slovenska jednym z najvyznamnejSich dodavatelov s existujucou ram-
covou zmluvou na komplexné ¢innosti pri vystavbe a udrzbe mobilnej infrastruktury. V pripade spolo¢nosti Slovak Tele-
kom sme boli v tomto roku jednym z piatich zmluvnych partnerov pre vystavbu fixnej infradtruktury, zriadovanie sluzieb
zakaznikom, odstrafiovanie poruch a udrzbu siete. V roku 2016 doslo k rozSireniu projekénych kapacit pre fixné siete
na Vychodnom Slovensku. V rok 2016 bolo jednym z najvyznamnejSich udalosti aj opatovné nadviazanie spoluprace
so spolo¢nostou Orange, ktoré bolo specatené podpisom ramcovej zmluvy na komplexnu vystavbu mobilnych infratruktur
a tiez dohody na projekénu ¢innost pre FTTH siete.

Ziskané objednavky a realizované projekty

Spolupraca medzi NEVITEL, a.s. a jej najddlezitej§imi zakaznikmi — mobilnymi operatormi prebieha predovSetkym
na zaklade uzatvorenych ramcovych zmliv, ktoré ur€uju obsah i rozsah spolo¢nych projektov.

V roku 2016 sme ziskali objednavky od naSich partnerov vo vyske 4,7 mil EUR.

Z tohto objemu viac ako 70% objednavok sme mali od partnera Slovak Telekom pre vystavbu mobilnych a fixnych teleko-
munikacnych sieti.

Z hladiska rozdelenia objednavok podfa typu ¢innosti sme dostali 74% objednavok na realizacné prace a 26% nap priprav-
né prace, t.j. v oblasti akvizi¢nej a inzinierskej ¢innosti ako aj projekénych prac.
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Hlavné projekty podla zakaznikov v roku 2016

Slovak Telekom, a.s. (mobilna ¢ast)
e akvizi¢ng, inzinierska a projekéna ¢innost na viac ako 100 objektoch
e realizacna &innost’ pri vystavbe mobilnych sieti 2G, 3G a 4G na viac ako 160 telekomunikacnych bodoch (najmé
SWAP 900MHz-ovych bodov a doplnenie LTE 800 MHz )

Slovak Telekom, a.s. (fixna Cast)

¢ udrzba fixnej siete, zriadovanie zakaznickych pripojok, instalacia a servis sluzieb a zariadeni

¢ vystavba fixnej metalickej a optickej siete, kompletna realizacia vonkajsich a vnutornych rozvodov

* realizcia investiénych projektov v oblasti vystavby FTTx sieti, vystavby MSAN technoldgie a realizécia optickych
pripojok pre mobilné bazové stanice (F2BTS) ...... viac ako 25 lokalit

* projektovanie a inZinierska ¢innost pre vystavbu optickych sieti na celom uzemi Slovenska ...... pripravili sme a odo-
vzdali 19 ks projektov

* obnova vzdusnej telekomunikaénej infrastruktury (viac ako 150 drevenych telefonnych stipov) v obciach regionu

02 Slovakia, s.r.o.

¢ akvizi¢nd, inZinierska, projekénd a montézna ¢innost pri vystavbe a rekonfiguracii mobilnych sieti ..... akviziénd c&in-
nost’ pre viac ako 40 lokalit, inZinierska a projek¢éna ¢innost’ pre viac ako 70 lokalit, montaZna ¢innost pre viac ako
140 lokalit

Dalie vyznamné projekty v roku 2016

Cisco International Limited
* vymena karat v zariadeniach Cisco v sieti mobilného operatora v SR

Technopol International, s.r.o.
* vystavba konStrukcii pre anténne systémy

02 Bussiness Services, s.r.o.
* akvizi€nd, inZinierska a projekéna €innost pri vystavbe bazovych stanic FWA v pasme 3,7 GHz na 8 objektoch
¢ realizacné prace pri vystavbe FWA siete na 5 telekomunikaénych bodoch

02 Czech Repubilic a.s.
¢ dokonc&enie akvizi¢nej, inzinierskej, projekénej a montaznej ¢innosti pri vystavbe mobilnych sieti na viac ako 15 lokali-
tach, na zédklade ramcovej zmluvy v rdmci konzorcia s ¢eskym partnerom.

Seridézne dodavatelsko-odberatelské vzt'ahy

Rok 2016 sa niesol v duchu neustaleho zlepSovania spoluprace a komunikacie so subdodavatefmi i s investormi. Spo-
lodnost NEVITEL, a.s. si spifia v8etky zdkonné povinnosti, ako aj podavanie sprav, platenie danf a povinnosti stvisiacich
so zamestnancami. Spolo¢nost NEVITEL, a.s. mé& poistovacimi spoloénostami zabezpecené krytie rizik poSkodenia ma-
jetku a zodpovednosti za Skodu.

NajvyznamnejSi odberatelia spolo¢nosti Nevitel, a.s. v roku 2016:
¢ Slovak Telekom, a.s.
¢ O2 Slovakia s.r.0.

NEVITEL, a.s. ma uzatvorené partnerské a ramcové zmluvy, ktorymi sa riadi jej UspesSna spolupraca s vac¢sinou jej ob-
chodnych partnerov, dohodnuté zmluvné podmienky zasadne dodrziava a reSpektuje.
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Zamestnanci

NajdélezitejSim zdrojom pre ziskanie a udrziavanie konkurenénej pozicie su zamestnanci. Spolo¢nost NEVITEL, a.s.
evidovala ku diu 31.12.2016 celkovo 91 zamestnancov, z toho 23 Zien a 63 muzov. V priebehu roka sa ukong€il pracovny
pomer s 8 zamestnancami a prijalo sa 17 novych zamestnancov.

Vedenie spolo¢nosti si uvedomuje, Zze kfu€om k uspechu spolo¢nosti su vysokokvalifikovani zamestnanci, preto venuje
pozornost kvalitativnemu rozvoju pracovného potencialu svojich zamestnancov. Spolo¢nost investuje vela ¢asu a finan¢-
nych prostriedkov do vzdelavania svojich zamestnancov. Okrem z&kladnych vstupnych Skoleni, kurzov a seminarov, za-
mestnanci absolvovali rézne odborné profesijné kurzy ako aj kurzy vypoctovej techniky. Vzdelavacie aktivity su cielene
zamerané, vzdy podla potrieb tykajucich sa odbornych znalosti, efektivity a zlepSenia pracovného vykonu zamestnancov.

V ramci realizacie socidlneho programu a starostlivosti o zamestnancov NEVITEL, a.s. pripravilo pre svojich zamest-
h 413

nancov a ich rodinnych prisludnikov ,Rodinny dern, kde mali zamestnanci moznost zapojit sa do teambuildingovych
a relaxaénych aktivit.

Vzdelanostna uroven zamestnancov k 31.12.2016

Pocet oséb
VS III. stuperi 1 4
V$ Il stupeft 30 444484840 R AR AR E A D AR AR R EE
VS I. stupeni 3 AP
ss 19 4444844488400 R AR AR
sou R R 0 R 0
Vekové zlozenie zamestnancov k 31.12.2016
18- 25 R XA XXX XX
26-30 15 #4444 4445445454
31-35 17 fR4RRAE0A R AR RRAE
36 - 40 AR XX SXSX XX EX S EX X
41-55 24 R ARRARARRARARERRARANRAE

56 a viac S et RTMN
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Kvalita

NEVITEL, a.s. sa kontinualne zaobera kvalitou a stabilitou svojich procesov, ich riadenim a neustalym zlepSovanim.

VYROGNA SPRAVA 2016

Profesionalita, technickéd dokonalost, efektivnost a bezpeénost dodavok su neustale na prvom mieste.

Od roku 2002 je v spolo¢nosti NEVITEL, a.s. zavedeny efektivny systém zabezpedenia a kontroly kvality. V roku 2003
bol systém manazérstva kvality certifikovany renomovanou spolo¢nostou DNV-GL BUSINESS ASSURANCE GROUP AS
(byvala spolo¢nost DET NORSKE VERITAS AS) podla normy ISO 9001:2000. Vo februari 2015 bol tento systém recerti-
fikovany podfa normy ISO 9001:2008 spolu so systémom environmentalneho manazérstva podla normy ISO 14001:2004

pre oblasti:

Systém manazérstva kvality jasne ur€uje zodpovednosti a povinnosti vSetkych pracovnikov a zaroven prispieva k zvySeniu

dbvery zakaznikov.

DMYV-GL
CERTIFIKAT SYSTEMU
MANAZERSTVA
NEVITEL, a.5.

ratatabich costy &3, 939 0§ Conagucl Streds, Skl fiputiis

}o Ehaang 5 polisdwsiami ramry syetémo manabbetva ivabty!

150 900112008

Terrs cartificst 38 Slaley pre AREMOjG0 raresh;

Bavris 2 viutavba lalakemuniaiergoh shkladdarpch stanic, rievpeh Spajoe,
altoreyen Hniovith stivieh; Indindersia dinnost, montid techmelighe,
ebrtbn mesiingh @ Rangoh felebdanych a datovych st
Dodivic, montkl & servis islskomumiiabngch cadadent.

sy peaper @ Totrira 3, 148 8 P
e

G T
Rl [

CAT R ———

Navrh a vystavba telekomunikaénych zakladriovych stanic, radiovych spojov, datovych liniovych stavieb
InZinierska ¢innost, montaz technoldgie
Udrzba mobilnych a fixnych telefénnych a datovych sieti
Dodavka, montaz a servis telekomunikaénych zariadeni

DMV-GL

CERTIFIKAT SYSTEMU
MAMNAZERSTVA

Tirrbs 8 peterdsuje, be tyitdm masabirtvn spoledn

MNEVITEL, a.s.

kratanshd cesta 40, 59 01 Durajsih Streds, Soventih reputis

o ENoSny & peliscrvGETE MOy SR GTIU T rpnmErClinars marabintee

IS0 14001:2004

Terin certaiikt ja platr pro nEslecu)in rarsal
Wburh & wipstewia balekomunikebnieh mﬂa nnlc. rldlwrch spojev,

i Py
NHM masathl § SErvi w-mm Emrdani,
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Eticky kddex

Eticky kodex je zavaznym dokumentom odvodenym od nasich firemnych hodnét a plati pre vSetkych zamestnancov spo-
lo€nosti NEVITEL, a.s.. Cestnost a transparentnost’ su pre nas absolutnou prioritou, o€akava sa od kazdého zamestnanca
i externého partnera.

Prostrednictvom  etického kdédexu davame na vedomie svojim zamestnancom, obchodnym partnerom
aj okoliu, ze etika je neodmyslitefnou su¢astou nasich podnikatelskych aktivit. Pri posilfiovani podnikovej reputacie dbame
o to, aby sme dodrziavali najvy$Siu uroven ¢estného, moralneho a bezihonného podnikatel'ského spravania.

NajdélezitejSie principy a zasady v nasej spolo¢nosti su
« Cestnost, Uprimnost, transparentnost
Ochrana dobrého mena a majetku firmy
Vzajomna dévera, spolupraca a reSpekt medzi zamestnancami
Timové myslenie a timova komunikécia
Princip rovnosti - odmietanie diskriminécie
Cista obchodna a podnikatelska politika
Spokojnost zdkaznikov na prvom mieste
Starostlivost o zamestnancov, obchodnych partnerov a podnik ako celok

BOzZP

Spolo¢nost NEVITEL, a.s. dba o vysoku uroven zdravotnej a socialnej starostlivosti 0 zamestnancov a vytvara podmienky
pre bezpecéné pracovné prostredie. VSeobecné zasady prevencie, ako aj zakladné podmienky na zaistenie bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci a na vyluc¢enie rizik a faktorov podmienujucich vznik pracovnych urazov a inych poskodeni
zdravia su premietnuté do suvisiacich vnutornych predpisov. Medzi naSe ciele BOZP patri aj identifikacia a minimali-
zé&cia bezpecnostnych rizik prostrednictvom realizovania $koleni, vycviku, zavadzania novych technoldgii a pod.

V nasej spoloCnosti je zavedeny systém riadenia BOZP, ktory vychadza z dobrovofnych medzinarodnych Standardov,
napr. Britska norma BS 8800 a Standard asociacie certifikaénych institicii OHSAS 18000. Podnetom pre zavedenie ugin-
ného systému riadenia v spolo¢nosti NEVITEL, a.s. bola aj medzinarodna Smernica MOP pre systém riadenia BOZP
z roku 2001.

Priebezne preverujeme a vyhodnocujeme efektivnost systému BOZP, vykonavame interné audity na roénej baze
a na zaklade zisteni zavadzame napravné a preventivne opatrenia.

Zivotné prostredie

Ako vacsina podnikov, aj NEVITEL a.s. svojimi podnikatel'skymi aktivitami z environmentélneho hladiska vplyva na okolité
prostredie. Ako ekologicky zodpovedny podnik sa firma zavazuje minimalizovat zasah do prirody a pouzivat technolégie
priatel'ské voci Zivotnému prostrediu.

Od zadiatku roka 2009 sa riadime pravidlami a poziadavkami, vyplyvajicimi z normy ISO 14001:2004, pric¢om certifikat
sme ziskali v decembri 2009. V priebehu roka 2010 sme pévodny aj novy manazérsky systém zabudovali do integrova-
ného manazérskeho procesu a vo februari 2015 doslo k recertifikacii tohto systému. Dodrziavanie principov a ustanoveni
tejto normy priebezne sledujeme a vyhodnocujeme aj prostrednictvom vykonavania pravidelnych internych auditov.

V ramci naSej environmentalnej politiky sme prijali nasledovné zasady
¢ Dodrziavat pravne a iné poziadavky na ochranu zivotného prostredia
Zabezpedit bezpe€né pracovné prostredie
Rozhodovat o investi¢nych zameroch a ich realizacii s ohfadom na Zivotné prostredie
Riadit a usmerfiovat zamestnancov k Ucte a plnému reSpektu voéi environmentalnej politike spolo¢nosti
Vytvorit podmienky pre ekologické spravanie zamestnancov
Zodpovedne pristupovat k prevencii rizik vzniku situacii s negativnym dopadom na zivotné prostredie
Pravidelne vykonavat' udrzbu vSetkych vozidiel, strojov a zariadeni
ReSpektovanie zasad environmentalnej politiky vyzadovat aj od obchodnych partnerov
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Spolo¢enska zodpovednost’

Spolo¢nost NEVITEL, a.s. sa drzi hesla: ,Spolo¢ensky zodpovedné podnikanie je kontinualny zavédzok podnikov spravat
sa eticky, prispievat k trvalo udrzatelnému ekonomickému rozvoju, a zaroven prispievat k zlepSovaniu kvality Zivota za-
mestnancov, ich rodin, rovnako ako lokalnej komunity a spolo¢nosti ako celku” (World Business Council for Sustainable
Development).

V ramci tohto hesla je prioritou spolo¢nosti dodrziavanie normy 1ISO 14001:2008 a 9001:2008, ktoré boli uspesne potvr-
dené recertifikaciou. Spolo¢nost NEVITEL, a.s. vytvara podmienky pre prevenciu znizovania mnozstva odpadov a spo-
treby zdrojov ¢im smeruje k trvalému zlepSeniu environmentalneho spravania sa.
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[ [ eon UCTOVNA ZAVIERKA  [[I[INIINHE 1

podnikatelov v podvojnom uétovnictve

zostavenak 3 1.12.2016

Ciselné Gdaje sa zarovnavaji vpravo, ostatné tGdaje sa piSu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.
Udaje sa vypitaju palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHI JKILMNOPQRSTUVXYZ 0123456789

Darové identifika¢né &islo Uétovna zavierka Ugtovna jednotka Mesiac Rok

od 1 2016
éoo 20197971 X riadna X mala Za obdobie

do 2 0
3 6 2 4 O 8 2 6 mimoriadna velka 12 1 6
sKACE e 201S
42.22.0 (vyznacisax) | obdobie do 12 2015

Prilozené sucasti u¢tovnej zavierky
X Suvaha (U¢ POD 1-01) X Vykaz ziskov a strat (U POD 2-01) X Poznamky (U¢ POD 3-01)
(v celych eurach) (v celych eurach) (v celych eurach alebo eurocentoch)

Obchodné meno (nazov) uctovnej jednotky

NEVITEL, a.s

Sidlo uctovnej jednotky

Ulica Cislo
KRACANSKA CESTA 4 0
PSC Obec

92901 DUNAJSKA STREDA 1

Oznacenie obchodného registra a Cislo zapisu obchodnej spolo€nosti

s.z.,| Oddiel; Sa,vl.c. 10178/ T OR OS
Trnava

Teleféonne Eislo Faxové gislo

031/ 5902111 031/ 5516411

E-mailova adresa

NEVITEL@NEVITEL .SK

Zostavena dna: Schvalena dia: Podpisovy zaznam Statutarneho organu uctovnej jednotky
alebo Clena Statutarneho organu uctovnej jednotky alebo
07 . 04 . 2017 . . 2 0 podpisovy zaznam fyzickej osoby, ktora je uctovnou jednotkou:

Zaznamy danového uradu

| Miesto pre evidenéné Cislo Odtlacok prezentanej peciatky dariového uradu I

MF SR ¢. 18009/2014 Tlaédivo vytladené z Portalu FS Strana 1



UZPODv14_2

_Suvaha
U¢ POD 1 - 01

2020197971

Lo36240826

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTIiV
b

Cislo
riadku
C

Bezné uctovné obdobie

Brutto - Cast’ 1

Netto

2

Bezprostredne predchadzajice
uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

SPOLU MAJETOK
rr02+r.33+r.74

01

4629324

3827356

801968

37

56505

Neobezny majetok
rr03+r.11+r.21

02

1017165

221950

795215

—

335562

A.l

Dlhodoby
nehmotny majetok
sucet (r. 04 azr. 10)

03

138378

16452

121926

8119

Aktivované naklady
na vyvoj
(012) - /072, 091A/

04

Softvér
(013) - /073, 091A/

05

6157

12796

361

2511

Ocenitelné prava
(014) - /074, 091A/

06

2221

3656

8565

5608

Goodwill
(015) - /075, 091A/

07

Ostatny dlhodoby

nehmotny majetok
(019, 01X) - /079,

07X, 091A/

08

Obstaravany
dlhodoby nehmotny
majetok

(041) - /093/

09

Poskytnuté
preddavky

na dlhodoby
nehmotny majetok
(051) - /095A/

10

AlllL

Dlhodoby hmotny
majetok

sucet (r. 12 az

r. 20)

11

613866

174244

439622

94179

All1.

Pozemky
(031) - /092A/

12

Stavby
(021) - /081, 092A/

13

Samostatné
hnutelné veci a
subory hnutelnych
veci

(022) - /082, 092A/

14

613866

174244

439622

94179

MF SR ¢&. 18009/2014
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_Suvaha
U¢ POD 1 - 01

2020197971

Lo36240826

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTIiV
b

Cislo
riadku
C

Bezné uctovné obdobie

Brutto - Cast’ 1

Netto

2

Bezprostredne predchadzajice
uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

Pestovatelské celky
trvalych porastov
(025) - /085, 092A/

15

Zakladné stado a
tazné zvierata
(026) - /086, 092A/

16

Ostatny dlhodoby
hmotny majetok

(029, 02X, 032) -
/089, 08X, 092A/

17

Obstaravany
dlhodoby hmotny
majetok

(042) - /094/

18

Poskytnuté
preddavky na
dlhodoby hmotny
majetok

(052) - /095A/

19

Opravna polozka
k nadobudnutému
majetku

(+/- 097) +/- 098

20

ALl

Dlhodoby finanény
majetok

sucet (r. 22 az

r. 32)

21

264921

31254

233667

31254

AllLT.

Podielové cenné
papiere a podiely

Vv prepojenych
uctovnych
jednotkach (061A,
062A, 063A) - /096A/

22

241604

26254

215410

26254

Podielové cenné
papiere a podiely

s podielovou U¢astou
okrem v prepojenych
uctovnych jednotkach
(062A) - /096A/

23

Ostatné
realizovatelné cenné
papiere a podiely
(063A) - /096A/

24

5000

5000

5000

Po&zicky prepojenym
uctovnym jednotkam
(066A) - /096A/

25

Pozicky v ramci
podielovej Ucasti
okrem prepojenym
uctovnym jednotkam
(066A) - /096A/

26

Ostatné poézicky
(067A) - /096A/

27

Dlhove cenné
papiere a ostatny
dlhodoby finanény
majetok (065A,
069A,06XA) - /096A/

28

18257

18257

MF SR ¢&. 18009/2014
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Ug POD 1 - 01

Suvaha

2020197971

Lo36240826

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTIiV
b

Cislo
riadku
C

Bezné uctovné obdobie

Brutto - Cast’ 1

Netto

2

Bezprostredne predchadzajice
uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

Pozicky a ostatny
dlhodoby finanény
majetok so zostatkovou
dobou splatnosti
najviac jeden rok
(066A, 067A, 069A,
06XA) - /096A/

29

Uéty v bankach

s dobou viazanosti
dlhSou ako jeden rok
(22XA)

30

10.

Obstaravany
dlhodoby finanény
majetok

(043) - /096A/

31

1.

Poskytnuté
preddavky

na dlhodoby
finanény majetok
(053) - /095A/

32

Obezny majetok
r34+r.41+r.53 +
r.66 +r. 71

33

3605685

598932

6753

36

13706

B.l

Zasoby
sucet (r. 35 az
r. 40)

34

76544

76544

79758

Material
(112, 119, 11X)
- /191, 19X/

35

76544

76544

79758

Nedokoncena
vyroba a polotovary
vlastnej vyroby
(121, 122, 12X -
/192, 193, 19X/

36

Vyrobky
(123) - /194/

37

Zvierata
(124) - 1195/

38

Tovar
(132, 133, 13X, 139)
- /196, 19X/

39

Poskytnuté
preddavky

na zasoby
(314A) - /391A/

40

B.IL

Dlhodobé
pohladavky
sucet (r. 42 +r. 46
azr. 52)

41

815009

8150009

8

236009

B.IL.1.

Pohradavky

z obchodného
styku

sucet (r. 43 azr. 45)

42
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Ug POD 1 - 01

Suvaha

2020197971

Lo36240826

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTIiV
b

Cislo
riadku
C

Bezné uctovné obdobie

Brutto - Cast’ 1

Netto

2

Bezprostredne predchadzajice
uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

1.a.

Pohladavky z obchod-
ného styku voci
prepojenym uétovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /391A/

43

1.b.

Pohladavky z obchodné-
ho styku v ramci podielo-
vej Ucasti okrem pohla-
davok voci prepojenym
uctovnym jednotkam
(311A,312A, 313A, 314A,
315A, 31XA)-/391A/

44

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,

314A, 315A, 31XA) -
1391A/

45

Cista hodnota
zékazky
(316A)

46

Ostatné pohladavky
vocéi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

47

Ostatné pohladavky

v ramci podielovej
ucasti okrem pohla-
davok voci prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

48

Pohladavky voci
spolo¢nikom,
¢lenom a zdruzeniu
(354A, 355A, 358A,
35XA) - 1391A/

49

803907

803907

8

03908

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

50

Iné pohladavky
(335A, 336A, 33XA,
371A, 374A, 375A,
378A) - 1391A/

51

OdloZena dariova
pohladavka
(481A)

52

11102

11102

19701

B.IIL.

Kratkodobé
pohladavky
sucet (r. 54 +r. 58
azr. 65)

53

2708043

701290

6753

27

00181

B.IIL1.

Pohradavky

z obchodného
styku

sucet (r. 55 az r. 57)

54

1494891

488138

6753

20

38165

Pohladavky z obchod-
ného styku voci
prepojenym uétovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /391A/

55

61924

61924

46684

1.b.

Pohladavky z obchodné-
ho styku v ramci podielo-
vej Ucasti okrem pohla-
davok voci prepojenym
uctovnym jednotkam
(311A,312A, 313A, 314A,
315A, 31XA)-/391A/

56
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== UZPODv14_6

Ug POD 1 - 01

Suvaha

2020197971

Lo36240826

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTIiV
b

Cislo
riadku
C

Bezné uctovné obdobie

Brutto - Cast’ 1

Netto

2

Bezprostredne predchadzajice
uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

1.c.

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,

314A, 315A, 31XA) -
1391A/

57

1432967

1

426214

6753

19

91481

Cista hodnota
zékazky
(316A)

58

830035

830035

2

36494

Ostatné pohladavky
vocéi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

59

291884

291884

2

82122

Ostatné pohladavky

v ramci podielovej
Ucasti okrem pohla-
davok voci prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

60

Pohladavky voci
spolo¢nikom, ¢lenom
a zdruzeniu (354A,
355A, 358A, 35XA,
398A) - /391A/

61

63000

63000

—_—

40067

Socialne poistenie
(336A) - /391A/

62

Dariové pohladavky
a dotacie

(341, 342, 343, 345,
346, 347) - I391A/

63

28233

28233

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

64

Iné pohladavky
(335A, 33XA, 371A,
374A, 375A, 378A)
- 1391A/

65

3333

B.IV.

Kratkodoby
finanény majetok
sucet (r. 67 azr. 70)

66

B.IV.1.

Kratkodoby finan¢ny
majetok v prepoje-
nych Gétovnych
jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA/

67

Kratkodoby finanény
majetok bez kratkodobé-
ho finanéného majetku

v prepojenych uctov-
nych jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA/

68

Vlastné akcie a
vlastné obchodné
podiely

(252)

69

Obstaravany
kratkodoby finanény
majetok

(259, 314A) - 1291A/

70
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pe— |JZPODv14_7 —
. Stvaha 202019797 1€o36240826 |”|||||‘”"‘”””l”m”‘
U¢ POD 1 - 01
Ozna- STRANA AKTIV Gislo Bezné uctovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
ée;‘ie b 'iagk” 1 Brutto - ast 1 Netto 2 ictovné obdobie
Korekcia - ¢ast 2 Netto 3
B.V. | Finan&né uéty 71 6089 6089
r.72+r.73
10158
B.V.1. | Peniaze 72 3551 3551
(211, 213, 21X)
3619
2. | Ugty v bankach 73 2538 2538
(221A, 22X, +/- 261)
6539
c. Casové rozlisenie | 74 0647 4 0647 4
sucet (r. 75 az r. 78)
9247
Naklady buducich
C-1- | obdobi dihodobé 75
(381A, 382A)
2. | Naklady buducich 76 59309 590309
obdobi kratkodobé
(381A, 382A)
9247
3. | Prijmy buducich 77
obdobi dlhodobé
(385A)
4. | Prijmy buddcich 78 535 535
obdobi kratkodobé
(385A)
Ozna- STRANA PASIiV Cislo sosorx . . Bezprostredne
ce;“e b rlagku Bezné uctovné obdobie 4 predchadzajiice iétovné obdobie 5
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
" 80 +r. 101 +1. 141 79 3827356 3756505
Vlastnéimanie r.81+r.85+r.86+r.87 +
A 1.90+r.93+1.97+r.100 80 1177404 1175123
A.l. | Zakladné imanie suget (r. 82 az r. 84) 81 1300000 1300000
A.l.1. | Zakladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 1300000 1300000
2. | Zmena zakladného imania +/- 419 83
3 Pohladavky za upisané vlastné imanie 84
| (/-1353)
All. | Emisné aZio (412) 85
A.lll. | Ostatné kapitalové fondy (413) 86
A.lIV. | Zakonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 5 3 1 8
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond
AN G174, 218, 421A, 422) 88 5318
2 Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné 89
" | podiely (417A, 421A)
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== UZPODv14_8

. Stvaha 202019797 1|ko36240826
U¢ POD 1 - 01
Ozna- STRANA PASIV Cislo Bezné ctovné obdobie Bezprostredne predchadzajuce ictovné
&enie riadku obdobie
a b c 4 5
A.V. | Ostatné fondy zo zisku r.91 +r. 92 90
A.V.1. | Statutarne fondy (423, 42X) 91
2. | Ostatné fondy (427, 42X) 92
Ocenovacie rozdiely z precenenia
AVL | Suget (r. 94 az r. 96) 93
Ocenovacie rozdiely z precenenia
AV ajetku a zavazkov (+- 414) 94
2 Ocenovacie rozdiely z kapitalovych 95
" | UCastin (+/- 415)
3 Ocenovacie rozdiely z precenenia 9%
" | pri zld€eni, splynuti a rozdeleni (+/- 416)
Vysledok hospodarenia minulych rokov
AVIL | e ree T Y o7 -130195 -178055
AVIL1.| Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 790307 7 4 2 4 47
2. | Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) | 99 -920502 -920502
Vysledok hospodarenia za uc¢tovné obdo-
A.VIIL. | bie po zdaneni /+-/ 1. 01 - (r. 81 + 1. 85 +r. 86 | 100 2281 5317 8
+r.87+r.90+r.93+r.97 +r. 101 +r. 141)
Zavazky r.102+r.118 +r. 121 +r. 122
B |41 136+r.139 +1.140 101 2649952 2581382
Dlhodobé zavazky
Bl | saget (r. 103 +r. 107 az r. 117) 102 102685 22251
B.I1 Dlhodobé zavazky z obchodného styku 103
7" | sucet (r. 104 az r. 106)
Zavazky z obchodného styku vodi
1.a.| prepojenym uctovnym jednotkam 104
(321A, 475A, 476A)
Zavézky z obchodného styku v ramci podielo-
1.b.| vej ucasti okrem zavézkov voci prepojenym | 105
Uctovnym jednotkam (321A, 475A, 476A)
1c Ostatné zavazky z obchodného styku 106
| (B21A, 475A, 476A)
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 107
3 Ostatné zavazky voci prepojenym 108
" | t€tovnym jednotkam (471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej Ucasti
4. | okrem zavézkov voci prepojenym uctovnym | 109
jednotkam (471A, 47XA)
5. | Ostatné dlhodobé zavazky (479A, 47XA) 110
6. | DIhodobé prijaté preddavky (475A) 111
7. | DIhodobé zmenky na uhradu (478A) 112
8. | Vydané dlhopisy (473A/-/255A) 113
9. | Zavazky zo socialneho fondu (472) 114 7 12 2 5877
Iné dlhodobé zavazky
101 (336, 372A, 474A, 47XA) 15 95563 16374
1 Dlhodobé zavézky z derivatovych operacii 16
| (373A,377A)
12.| Odlozeny darnovy zavazok (481A) 117
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== UZPODv14_9

. Suvaha 202019797 1|ko36240826
U¢ POD 1 - 01
Ozna- STRANA PASIV Cislo Bezné Gétovné obdobie Bezprostredne predchadzajice dctovné
&enie riadku obdobie
a b c 4 5
B.IL Dlhodobé rezervy r.119 +r.120 118
B.1I.1. | Zakonné rezervy (451A) 119
2. | Ostatné rezervy (459A, 45XA) 120
B.lll. | Dlhodobé bankové Uvery (461A, 46XA) 121
Kratkodobé zavazky
BAV. | stget (r. 123 +r. 127 az r. 135) 122 1046119 1202190
Zavazky z obchodného styku
B.VA.| Sucet (r. 124 az r. 126) 123 871105 952526
Zavazky z obchodného styku voci prepojenym
1.a.| uctovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 124 1610 0
325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
Zavazky z obchodného styku v ramci podielovej
1b ucasti okrem zavazkov voci prepojenym 125 O 0
1 GEtovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 325A,
326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
Ostatné zavazky z obchodného styku
1.c.| (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 126 869495 952520
475A, 476A, 478A, 47XA)
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 127 3956
3 Ostatné zavéazky voci prepojenym uétovnym 128
" | jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej Ucasti
4. | okrem zavézkov voci prepojenym uctovnym | 129
jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
Zavazky vodi spoloénikom a zdruzeniu (364,
5| 365, 366, 367, 368, 308A, 478A, 479A) 130 11398 10683
Zavazky voci zamestnancom
6.1 (331, 333, 33X, 479A) 131 66316 61992
7. | Zavazky zo socialneho poistenia (336A) 132 4 2 9 8 2 3 9 O 4 4
Dariové zavazky a dotacie
8.1 (341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 133 15094 105729
9 Zavéazky z derivatovych operacii 134
" | (373A, 377A)
Iné zavazky
101 (370A, 379, 474A, 475, 479A, 47XA) | 130 39224 28260
B.V. | Kratkodobé rezervy r.137 +r. 138 136 40445 380684
B.V.1. | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137 250638 21870
2. | Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) | 138 14807 16814
Bezné bankové Uvery
B.VI. | (221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 139 1460703 1318257
Kratkodobé finanéné vypomoci
B.VIL | (241, 249, 24X, 473A, /-1255A) 140
Casové rozlisenie
C. | sucet (r. 142 az . 145) 141
Vydavky buducich obdobi dlhodobé
C1 | (383n) 142
2 Vydavky buducich obdobi kratkodobé 143
" | (383A)
3 Vynosy buducich obdobi dlhodobé 144
" | (384A)
4 Vynosy buducich obdobi kratkodobe 145

(384A)
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== UZPODv14_10

Vykaz ziskov a strat

m2020197971W®36240826

Ug POD 2 - 01
Skutocnost’
Ozna- Cislo 2 P "= 5
Eenlo Text rladku bezné Gictovné obdobie bezprostredne p;gggll;ia:zajuce uctovné
a b c 1 2
* | Cisty obrat (¢ast Gét. tr. 6 podrla 01 3 757 6 O 3 3 8 6 1 7 3 2
zakona)
« | Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu
stcet (r. 03 a2 r. 09) 02 3774142 3903275
Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03 8 5 O
Il. | Trzby z predaja vlastnych vyrobkov (601) 04
ll. | Trzby z predaja sluzieb (602, 606) 05 3750753 38061732
Y, Zmeny stavu vnutroorganizaénych zasob 06
" | (+/-) (UEtova skupina 61)
V. | Aktivacia (uétova skupina 62) 07
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
VI. maje){ku,pdlhogjobého hmotného majetku a 08 9 9 7 O 1 2 8 4 4
materialu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
Vil (644, 645, 646, 648, 655, 657) 09 6 S 6 9 2 8 6 9 9
Naklady na hospodarsku ¢innost’ spolu
LM +r12+r13+r14+r.15+r1.20 + 10 37168209 378 188
r.21+r.24+r.25+r. 26
Naklady vynaloZené na obstaranie
A~ | predaného tovaru (504, 507) " 1331
Spotreba materialu, energie a ostatnych
B. | neskladovatelnych dodavok (501, 502, 503)| 12 710518 620625
C. | Opravné polozky k zasobam (+/-) (505) 13
D. | Sluzby (uétova skupina 51) 14 1454054 1818240
E. | Osobné naklady (r. 16 azr. 19) 15 1400419 1204291
E.1. | Mzdové naklady (521, 522) 16 1000007 806699
Odmeny ¢lenom organov spolo¢nosti a
2| druzstva (523) 7 16000 22100
Naklad ial isteni
o | gy gonne poistenie 19 343320 281211
4. | Socialne naklady (527, 528) 19 410092 34281
F. | Dane a poplatky (U¢tova skupina 53) 20 5 6 4 4 4 5 4 9 4 6
Odpisy a opravné polozky k dlhodobému
G. | nehmotnému maje?kuad%hodobému 21 64125 55420
hmotnému majetku (r. 22 +r. 23)
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku
G-1- | 3 dihodobého hmotného majetku (551) 22 64125 95420
Opravné polozky k dlhodobému
2. | nehmotnému majetku a dlhodobému 23
hmotnému majetku (+/-) (553)
Zostatkova cena predaného dlhodobého
H- | majetku a predaného materialu (541, 542) | 2% 11673 7938
Opravné polozky k pohladavkam (+/-)
(547) 25 775
Ostatné naklady na hospodarsku €innost
| (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) | 20 16890 19728
ek Vysledok hospodarenia z hospodarskej 27 5 7 3 1 3 1 2 2 O 8 7

¢innosti (+/-) (r.02 -r.10)
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== UZPODv14_11

Vykaz ziskov a strat

m(:2020197971"1(‘:036240826

Ug POD 2 - 01
Skutocnost’
Ozna- Cislo 2 P "= 5
Eenlo Text rladku bezné Gictovné obdobie bezprostredne p;gggll;ia:zajuce uctovné
a b c 1 2
. Pridana hodnota (r. 03 +r. 04 +r. 05 +
06 +r07)-(r. 11 +r.12+r. 13 +1r.14) | 28 1591100 1422867
- Vynosy z finanénej ¢innosti spolu r. 30
Fr31+1.35+1.39+1.42+r.43+r.44 | 2O 6520 815270
Trzby z predaja cennych papierov a
VL D odielov (661) 30 806908
IX Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 31
© | sUcet (r. 32 azr. 34)
X1 Vynosy z cennych papierov a podielov 32
*" | od prepojenych Uctovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov
2. | v podielovej ucasti okrem vynosov 33
prepojenych Uctovnych jednotiek (665A)
3 Ostatné vynosy z cennych papierov a 34
" | podielov (665A)
X Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 35
© | sucet (r. 36 az r. 38)
X 1 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 36
" | od prepojenych uctovnych jednotiek (666A)
Vynosy z kratkodobého finan¢ného majetku
2. | v podielovej ucasti okrem vynosov 37
prepojenych Gctovnych jednotiek (666A)
3 Ostatné vynosy z kratkodobého finanéného 38
" | majetku (666A)
XI. | Vynosové troky (r. 40 +r. 41) 39 0284 6307
Vynosové uroky od prepojenych
X111 d&tovnych jednotiek (662A) 40 5874 550 1
2. | Ostatné vynosové troky (662A) 41 410 806
XIl. | Kurzové zisky (663) 42 23606 1995
Xl Vynosy z precenenia cennych papierov a 43
| vynosy z derivatovych operacii (664, 667)
XIV. | Ostatné vynosy z finan¢nej ¢innosti (668) 44
o Naklady na finanénu €innost’ spolu r. 46
FLAT+1.48+1.49+1.52+1.53+1.54 | 4O 50073 876471
K. | Predané cenné papiere a podiely (561) 46 8 1 8 9 O 7
L Naklady na kratkodoby finanény majetok 47
" | (566)
M Opravné polozky k finanénému majetku 48

T | (+/-) (565)

N. | Nakladové aroky (r. 50 + 1. 51) 49 32562 352009
N Nakladové uroky pre prepojené uctovné 50

" | jednotky (562A)

2. | Ostatné nakladové troky (562A) 51 325062 352009
O. | Kurzové straty (563) 52 2 8 9 5 6 5 6 O
) Naklady na precenenie cennych papierov a 53

’ naklady na derivatové operacie (564, 567)

Q. Ostatné naklady na finan¢nu €innost’ 54 1 4 6 1 6 1 5 7 9 5

(568, 569)
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= UZPODv14_12

Vykaz ziskov a strat

m(:2020197971"1(‘:036240826

Ug POD 2 - 01
Skuto¢nost’
Ozna- Cislo P — — p
Eenlo Text rladku bezné Gictovné obdobie bezprostredne p;gggll;ia:zajuce uctovné
a b c 1 2
ok Vysledok hospodarenia z finan¢nej - -
&innosti (+/-) (r. 29 - r. 45) 55 43553 61201
. Vysledok hospodarenia za u¢tovné
obdobie pred zdanenim (+/-) (r. 27 + r. 55) 56 1 3 7 6 0 6 O 8 8 6
R. | Dafizprijmov (r. 58 +r. 59) 57 1147 9 77 08
R.1. | Daf z prijmov splatna (591, 595) 58 2880 2880
2. | Daf z prijmov odlozena (+/-) (592) 59 85909 4828
s Prevod podielov na vysledku hospodarenia 60
" | spolo€nikom (+/- 596)
Vysledok hospodarenia za uc¢tovné
**** | obdobie po zdaneni (+/-) 61 2 2 8 1 5 3 1 7 8

(r. 56 - r. 57 - r. 60)
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STANOVISKO DOZORNEJ RADY VYROGNA SPRAVA 2016 35

Stanovisko dozornej rady spolo¢nosti NEVITEL, a.s.

Dozorna rada preskumala ro¢nu uctovnu zavierku spolocnosti NEVITEL, a.s. za rok 2015 a konstatuje, Ze bola spraco-
vana v sulade so zakonom o uctovnictve. U¢tovné vykazy a ostatné podklady v ramci riadnej uctovnej zavierky su upiné,
vykazované udaje k 31.12.2016 pravdivo zobrazuju vysledky hospodarenia.

Dozorna rada dalej konsStatuje, Ze riadna ucétovna zavierka bola overena auditorskou spoloénostou BMB Leitner
Bratislava, s.r.o., licencia SKAU ¢. 245. Po osvojeni spravy auditora dozorna rada osvedcuje spravnost vysledku hospo-
darenia.

Na zéklade horeuvedenych dozorna rada spolo¢nosti NEVITEL, a.s. odporuéa valnému zhromazdeniu schvalit ro¢nu

uctovnu zavierku spoloénosti za rok 2016 a schvalit navrh na vysporiadanie vysledku hospodarenia spolo¢nosti za rok
2016 predlozeny predstavenstvom. Zisk bude preuctovani na ucet 428 - Nerozdeleni zisk minulych obdobi.

Ing. Vincent Mikolai
predseda dozornej rady

V Dunajskej Strede, dfia 14.04.2017



36 VYROCNA SPRAVA 2016 SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA
k vyroénej sprave

v zmysle § 27 odsek 6 zakona €. 423/2015 Z.z. o Statutarnom audite a 0 zmene a doplneni zakona
€. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o Statutarnom audite®)

Akciondrovi, dozornej rade a predstavenstvu spolocnosti NEVITEL, a.s.

Overili sme uctovnu zavierku spolo¢nosti NEVITEL, a.s. (dalej aj ,Spolo¢nost*) k 31. decembru 2016, prilozenej k vyro¢nej
sprave Spolo¢nosti, ku ktorej sme dna 7.4.2017 vydali spravu nezavislého auditora z auditu uctovnej zavierky v nasle-
dujucom zneni:

|. Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskuto¢nili sme audit u¢tovnej zavierky spolo¢nosti NEVITEL, a.s., ktora obsahuje suvahu k 31. decembru 2016, vykaz
ziskov a strat za rok konciaci sa k uvedenému datumu, a pozndmky, ktoré obsahuju suhrn vyznamnych uétovnych zasad
a uctovnych metéd.

Podla nasho nazoru, prilozena ucétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finan¢nej situacie Spolo¢nosti k 31.
decembru 2016 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci sa k uvedenému datumu podla zakona ¢. 431/2002 Z.z.
o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o uétovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on Auditing, ISA). Nasa zod-
povednost podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost auditora za audit u¢tovnej zavierky. Od Spolo¢-
nosti sme nezavisli podla ustanoveni zdkona o Statutdrnom audite tykajucich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora,
relevantnych pre nas audit u¢tovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme
presvedCeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatony a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zdoraznenie skuto¢nosti
Bez vplyvu na nas nazor upozoriiujeme, Ze:

1. spolo€nost vykazuje vyznamné pohladavky voci spriaznenym osobam vo vySke 1 221 tis. Eur. BlizSi popis v bode
CL. IV 2. v Poznamkach.

2. Spolo¢nost vykazuje k 31.12.2016 bankovy tver vo vySke 1 460 tis. Eur so splatnostou k 19.5.2017. Bez predl'ienia
splatnosti Gveru spolo¢nost nebude vediet splnit svoje zavazky. Going — concern Spolo¢nosti vSak nie je ohroze-
ny, nakolko jediny akcionar predlozil patronatne prehlasenie, v ktorom sa zaviazal poskytnut nevyhnutnu finanénu
podporu Spolo¢nosti.

Zodpovednost’ Statutarneho organu za uétovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Uétovnej zavierky podla zakona o Uétovnictve a za tie interné kontroly,
ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie Uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku
podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Spolo¢nosti nepretrzite po-
kraovat vo svojej ¢innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajucich sa nepretrzitého pokrac¢ovania v ¢innosti, ak je to potrebné,
a za pouzitie predpokladu nepretrzitého pokra¢ovania v €innosti v U¢tovnictve, ibaze by mal v imysle Spolo¢nost zlikvido-
vat alebo ukonéit' jej €innost, alebo by nemal inu realisticki moznost nez tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit u¢tovnej zavierky

Na$ou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i uctovné zavierka ako celok neobsahuje vyznamné nespravnosti,
¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého
stupnia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné
nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mézu vzniknut' v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju
vtedy, ak by sa dalo odévodnene oCakavat, ze jednotlivo alebo v suhrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pou-
Zivatelov, uskutoénené na zéklade tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskuto€neného podfa medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého auditu uplatiiujeme odborny
usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

* |dentifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti U¢tovnej zavierky, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby,
navrhujeme a uskuto¢fiujeme auditorské postupy reagujuce na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su
dostatoéné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku
podvodu je vySSie ako toto riziko v désledku chyby, pretoze podvod méze zahfhat tajnu dohodu, falSovanie, umyselné
vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.
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¢ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit auditorské postupy vhodné
za danych okolnosti, ale nie za u¢elom vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol Spolo¢nosti.

¢ Hodnotime vhodnost’ pouzitych uétovnych zasad a uctovnych metdd a primeranost u¢tovnych odhadov a uvedenie
S nimi suvisiacich informacii, uskutoénené Statutarnym organom.

* Robime zaver o tom, ¢i Statutarny organ vhodne v uctovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého pokracovania v &in-
nosti a na zéklade ziskanych auditorskych dékazov zaver o tom, €i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalosta-
mi alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost’ Spolo¢nosti nepretrzite pokraovat v ¢innosti.
Ak dospejeme k zaveru, ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave auditora na suvisiace
informacie uvedené v uctovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostato¢né, modifikovat nas nazor. Nase za-
very vychadzaju z auditorskych dékazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Buduce udalosti alebo
okolnosti v§ak mézu spdsobit, ze spolonost prestane pokracovat v nepretrzitej ¢innosti.

¢ Hodnotime celkovu prezentaciu, Struktiru a obsah ucétovnej zavierky vratane informacii v nej uvedenych, ako aj to,
¢i uctovna zavierka zachytava uskuto€nené transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Il. Sprava k d'al§im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informdcidm, ktoré sa uvddzaju vo vyrocnej sprave — dodatok spravy nezavislého auditora

Statutarny organ je zodpovedny za informdcie uvedené vo vyrodnej sprave, zostavenej podla poziadaviek zakona o Gétov-
nictve. Nas vyssie uvedeny nazor na uc¢tovnu zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyroénej sprave.

V suvislosti s auditom U¢tovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami uvedenymi vo vyro¢nej
sprave a zvazenie, €i tieto informacie nie si vo vyznamnom nesulade s auditovanou u¢tovnou zavierkou alebo naSimi
poznatkami, ktoré sme ziskali poas auditu U¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Zvazili sme, ¢i vyrocna sprava Spolo¢nosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZzaduje zakon o uétovnictve.

Na zaklade prac vykonanych poc¢as auditu U¢tovnej zavierky, podla nasho nazoru:
* informéacie uvedené vo vyro€nej sprave zostavenej za rok 2016 su v sulade s uctovnou zavierkou za dany rok,
* vyro¢na sprava obsahuje informacie podla zakona o uctovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasSich poznatkov o Uc¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali po¢as auditu uctovnej za-
vierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyro¢nej sprave, ktord sme sa obdrzali pred datumom
vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.
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